
JAYNA USTANOVA 
ZAVOD ZA PROSTORNO URE0ENJE 

KARLOVACKE ZUPANIJE 
Krifonicevo 11, 4 7000 Korlovoc 

tel: 047 609 020, fox: 047 609 042 
zavod@zovod-kazup.hr 

MB 2377489, 01B 90131310471 
IBAN HR 83 2400008 1190269655 

KLASA: 023-01/23-01/04 
U RBROJ: 2133-86-01/01-23-05 
Karlovac, 28. ozujka 2023. 

Na temelju clanka 7. Odluke o osnivanju Javne ustanove Zavod za prostorno uredenje Karlovacke 
zupanije (,,Glasnik Karlovacke zupanije" broj 12/14, 29/21, 32/22 - procisceni tekst), clanka 13. Statuta 
Javne ustanove Zavod za prostorno uredenje Karlovacke zupanije (,,Glasnik Karlovacke zupanije" broj 
25/14, 15/22), Upravno vijece Javne ustanove Zavod za prostorno uredenje Karlovacke zupanije na 14. 
sjednici odrzanoj 28. ozujka 2023. utvrdilo je procisceni tekst Pravilnika o placama i drugim 
materijalnim pravima zaposlenika Javne ustanove Zavod za prostorno uredenje Karlovacke zupanije 
koji obuhvaca Pravilnik o placama i drugim materijalnim pravima zaposlenika Javne ustanove Zavod 
za prostorno uredenje Karlovacke zupanije, KLASA: 023-01/22-01/17, URBROJ: 2133-86-01/01-22-04 
od 29. prosinca 2022. te lzmjene Pravilnika o placama i drugim materijalnim pravima zaposlenika 
Javne ustanove Zavod za prostorno uredenje Karlovacke zupanije, KLASA:023-01/23-01/02, URBROJ: 
2133-86-01/01-23-02 od 14. ožujka 2023.

PRAVILNIK 
o placama i drugim materijalnim pravima zaposlenika

Javne ustanove Zavod za prostorno uredenje Karlovacke zupanije 
(procisceni tekst) 

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1. 

Ovim Pravilnikom o placama i drugim materijalnim pravima zaposlenika Javne ustanove Zavod za 
prostorno uredenje Karlovacke zupanije (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju se place i druga 
materijalna prava zaposlenika Javne ustanove Zavod za prostorno uredenje Karlovacke zupanije (u 
daljnjem tekstu: Ustanova), radno vrijeme te odmori i dopusti. 

Clanak 2. 

lzrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muski i zenski rod. 

Clanak 3. 

Odredbe ovog Pravilnika neposredno se primjenjuju na sve zaposlenike zaposlene u Ustanovi. 

Clanak 4. 

U slucaju kada odredbe ugovora o radu upucuju na primjenu pojedinih odredaba ovog Pravilnika, te 
odredbe postaju sastavni dio ugovora o radu. 
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